
 

 

Formations Management  

 

 

SOCIAL  

Instances représentatives du personnel 

Comprendre le cadre juridique des relations de travail 

 

  



Instances représentatives du personnel 

Public / Pré requis : Délégués du personnel, Personnel d’encadrement 
 
 
 

- Connaitre le rôle et la mission d’un délégué du personnel. 
 
 
 
La fonction du délégué du personnel Les missions générales 
Le statut Les droits et obligations 
  
 
 

 

 

Comprendre le cadre juridique des relations de travail 

Public / Pré requis : Tout public 
 
 
 

- Comprendre les règles juridiques qui régissent l’organisation humaine des entreprises 
- Apporter les bases indispensables en droit du travail dans le management d’équipe 
- Appréhender les domaines de responsabilité de chacun 

 
 
 
 

Législation sociale : contrat de travail, rémunération, durée, suspension et rupture 
Les instances représentatives du personnel 
 
 

 

 

 

 Durée                    1  jour  

Objectifs : 

Points clés de la formation 

 Durée                    2 jours 

Objectifs : 

Points clés de la formation 


