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Management & Développement personnel 

Animer les différents types d’entretiens individuels 

CD – V26062026 

 

Toute personne devant réaliser des entretiens individuels. 

 

Avoir une expérience de maintenance de premier niveau sur des systèmes 
de production industriels.  

 

Les objectifs de cette formation visés permettront au participant de :  
- Maîtriser les types et enjeux des entretiens, leur structure, les 

dispositifs de formation 
- S’entraîner aux techniques et à la conduite des entretiens 

 
 

- Préparer un entretien individuel en adaptant la méthode selon le type 
d’entretien 

- Conduire les différents types d’entretiens individuels  

- Structurer les échanges (accueil, exploration, conclusion) 

 

 
- Contexte et modalités d’activation de l’entretien professionnel et de 

l’entretien annuel 
-  Contenu et étapes de chacun de ces entretiens L’entretien professionnel en 

pratique  
- Attitude et comportement des acteurs en présence : généralités 
-  S’approprier les techniques d’entretien (avec vidéos de démonstration) 
-  Utiliser les grilles d’entretien – exercice individuel et collectif  
-  Traitement des données de sortie d’entretiens, plan d’action et retours 

d’expériences  

 

 
Méthode : Formation en présentiel et/ou distanciel. Méthode participative avec alternance  
d’apports de méthodes et d’outils opérationnels.  Mise en situation, exercices de groupes. 

Moyens : Salle de formation équipée, supports pédagogiques sous format numérique ou papier  
Supports pédagogiques classiques et numériques. 

Formateur : Formateurs spécialisés en développement RH avec expériences industrielles  

  

PUBLIC 

PREREQUIS 

OBJECTIFS 

COMPETENCES VISEES 

THEMES ABORDES 

DEMARCHES PEDAGOGIQUES 

DUREE DE LA FORMATION 
2 jours / 14 heures 
 
Nombre de participants :  de 4 à 12 
 

  
Conformément aux engagements pris en 
faveur de l’accueil et de l’intégration des 
personnes en situation de handicap, nous 
évaluons votre accessibilité.  
N'hésitez pas à nous contacter  
 

LE PÔLE FORMATION  
UIMM ROUEN-DIEPPE  

EN CHIFFRES 
 

o plus de 50 ans d’expertise 
o 1 800m2 de plateaux techniques 

et salles de formation 
innovantes 

o 330 salariés et demandeurs 
d’emploi formés chaque année 

o 500 entreprises partenaires 
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Attestation de formation 

 

Mise en situation  
QUIZZ de validation des connaissances 

 

Emargement (Papier ou Digital) signés par demi-journée par les stagiaires et contresignées par le formateur  

 

VALIDATION DE LA FORMATION 

MODALITES D’EVALUATION 

 

SUIVI DE LA FORMATION 


