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Qualité, Sécurité, Santé, Environnement 

Mise en œuvre de la certification MASE 

CD – V30062026 

 

Toute personne chargée de mettre en place la certification MASE 

 

Evaluation pré-formative afin d’évaluer le niveau de connaissances de 
l’apprenant sur les systèmes de management de la Sécurité et de 
l’Environnement au regard du référentiel MASE 

 

Les objectifs de cette formation visés permettront au participant de :  
- Définir la stratégie du Système de Management de la Santé, Sécurité, 

Environnement (SSE) et la déployer 
- Maitriser la veille réglementaire Santé, Sécurité au Travail et 

Environnement 
- Décider d’actions proactives visant à réduire les risques sur la SSE 
- Former et informer le personnel 
- Mettre en place des indicateurs de suivi et de performance 

 

 

- Savoir Piloter un système de management SSE 
- Savoir identifier les exigences légales applicables et leurs évolutions 
- Savoir développer et transmettre une culture SSE et les compétences 

associées 
- Savoir réaliser une analyse de risques et identifier les mesures de 

prévention à mettre en œuvre. 
- Être capable de réaliser une analyse de résolution de problèmes 

(Accidents, incidents).  
- Savoir animer des réunions d’information SSE.  
- Savoir communiquer de manière efficace. 

 

- Module : Leadership et stratégie 
- Définir la stratégie du Système de management de la Santé, Sécurité et 

Environnement (engagement de la Direction, Politique SSE) et son 
déploiement (objectifs, moyens, indicateurs)  

- Module : Réglementation et analyse de risques 
- Mettre en place une veille réglementaire SSE  
- Identifier les risques et définir des actions proactives pour les réduire  

- Module : Ressources Humaines 
- Transmettre à tous les salariés le « savoir », le « savoir-faire » et le « savoir-être »  

nécessaire à la tenue de leur poste de travail 
 

PUBLIC 

PREREQUIS 

OBJECTIFS 

COMPETENCES VISEES 

THEMES ABORDES 

DUREE DE LA FORMATION 
12  jours / 84 heures 
 
Nombre de participants :  de 4 à 12 
 

  
Conformément aux engagements pris en 
faveur de l’accueil et de l’intégration des 
personnes en situation de handicap, nous 
évaluons votre accessibilité.  
N'hésitez pas à nous contacter  
 

LE PÔLE FORMATION  
UIMM ROUEN-DIEPPE  

EN CHIFFRES 
 

o plus de 50 ans d’expertise 
o 1 800m2 de plateaux techniques 

et salles de formation 
innovantes 

o 330 salariés et demandeurs 
d’emploi formés chaque année 

o 500 entreprises partenaires 
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- Module : Méthode de résolution de problèmes  
- Acquérir une méthode simple et rigoureuse de résolution de problèmes (actions correctives ou préventives) 

- Module : Animation et culture SSE 
- Evaluer l’efficacité du système de management SSE 
- Améliorer en continu le système de management SSE 

- Module : Communication Interpersonnelle 
- Être capable de communiquer efficacement avec l’ensemble des parties intéressées 
- Savoir animer une réunion sur les thématiques SSE 

- Module : Accompagnement individuel et collectif) 
- Mesurer l’application des connaissances et compétences acquises 

 
Méthode : Formation présentielle avec alternance d’apports théoriques et de mises en situation pratiques pour  
ancrer les apprentissages. 

Moyens :  
Supports pédagogiques classiques et numériques. 

Formateur : Formateurs experts dans les domaines de la Santé, la Sécurité au Travail et de l’Environnement  

 

Attestation de formation 

 
Mise en situation sur cas pratiques 

 
Emargement (Papier ou Digital) signés par demi-journée par les stagiaires et contresignées par le formateur  

DEMARCHES PEDAGOGIQUES 

VALIDATION DE LA FORMATION 

MODALITES D’EVALUATION 

 

SUIVI DE LA FORMATION 


